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CEO/MD :  
นายนพชยั วรีะมาน 
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กรรมการผูจ้ดัการ 
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มอืถอื : 089 770 3858 

อเีมล ์: mallika@masterkool.com 
 

 
Company Background 
ผู้จดัหา และจดัจําหน่ายผลิตภัณฑ์ พัดลมไอเย็น พัดลมไอนํÊา และพัดลมอุตสาหกรรม ภายใต้แบรนด์ MASTERKOOL   

และ Cooltop และใหบ้รกิารเชา่ใชผ้ลติภณัฑ์ดงักล่าว สาํหรบัการจดักจิกรรมกลางแจง้ ออกแบบและตดิตั Êงระบบระบายความ

รอ้นภายในโรงงานและคลงัสนิคา้ รวมทั Êงออกแบบ และตดิตั Êงระบบโอโซน เพืÉอประหยดัพลงังานและรกัษาสิÉงแวดล้อม 

Key Development of Company 
2545 

2554 

2558 

 

2559 

บรษิทั มาสเตอรค์ลู อนิเตอรเ์นชั Éนแนล จาํกดัเริÉมจดัตั Êงข ึÊนเมืÉอ 3 มถิุนายน 2545 

บรษิทั อนิโนว ์กรนี โซลูชั Éน จาํกดั เริÉมกอ่ตั Êงข ึÊนเพืÉอดําเนินธรุกจิเกีÉยวกบัระบบโอโซนเพืÉอประหยดัพลงังาน 

บรษิทัเขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ เอม็ เอ ไอ (mai) และเสนอขายหุ้นสามญัเพิÉมทุนต่อประชาชน

ทั Éวไปครั Êงแรก (IPO) ด้วยรหสัหลกัทรพัย์ KOOL 

บรษิทัโดดเด่นในฐานะผู้นําอกีครั Êง โดยออกแบบผลติภณัฑ์ Koolbot Series พดัลมไอเยน็รุน่แรกของโลกทีÉ

ดงึลมเขา้ได้รอบทศิทาง (Surround Inlet) สามารถลดอณุหภูมไิด้สงูสดุ 15 องศาเซลเซยีสและประหยัดไฟ

กวา่แอรถ์งึ 10 เทา่ 

Revenue Breakdown                                                                                      (หน่วย: ลา้นบาท) 

โครงสร้างรายได้ 9M/2016 % 9M/2015 % 2015 % 2014 % 

ř.รายได้จากการขาย 718.10 93.08% 464.25 94.84% 604.39 94.70% 436.25 68.36% 

- รายไดจ้ากพดัลมไอเยน็ 619.60 80.32% 402.02 82.12% 520.69 81.59% 339.19 53.15% 

- รายไดจ้ากพดัลมไอนํÊา 28.22 3.66% 32.33 6.60% 43.31 6.79% 56.78 8.90% 

- รายไดจ้ากพดัลม  

  อุตสาหกรรม/ระบายอากาศ 
17.48 2.27% 21.80 4.45% 29.21 4.58% 32.25 5.05% 

- รายไดอ้ืÉน   (เช่น โอโซน) 52.80 6.84% 8.10 1.65% 11.18 1.75% 8.03 1.26% 

Ś.รายได้อืÉน 27.43 6.92% 25.27 5.16% 33.81 5.30% 26.11 4.09% 

- รายไดจ้ากการบรกิาร 48.74 6.32% 47.05 9.61% 29.06 4.55% 20.94 3.28% 

- รายไดอ้ืÉน* 4.61 0.60% -21.77 -4.45% 4.75 0.74% 5.18 0.81% 

รายได้รวม 771.45 100.00% 489.5189382 100.00% 638.20 100.00% 462.36 72.45% 

* รายไดอ้ืÉน เชน่ รายได้เงนิอุดหนุนจากรฐับาล ดอกเบีÊยรบั กําไร (ขาดทนุ) จากอตัราแลกเปลีÉยน และ กําไร (ขาดทนุ) จากการ

จําหน่ายทรพัยส์นิ เป็นต้น 
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Stock Data 

 (24/11/16)    
 YTD 2015 2014 

Paid-up (MB.) 120.00 120.00 90.00 
Listed share (M.) 480 480 360 
Par (B.) 0.25 0.25 0.25 
Market Cap (MB.) 2,664.00 600.0 N/A 
Price (B./share) 5.55 1.25 N/A 
EPS (B.) 0.20 0.02 0.1 
 
Statistics (24/11/16) 

           P/E       P/BV   Div.Yield  
บรษิทั (x) 27.80 6.66 0.36 
Service Group – mai (x) N/A 4.19 2.03 
Service Group – SET (x) 39.22 3.81 1.80 
mai (x) 59.13 3.49 1.37 
SET (x) 17.66 1.88 3.15 
     

 
Recent Research 

- n/a 

 
 
CG Report Score  THSI  List 

 -   - 

 
Shareholder Structure  (25/08/16) 

Shareholder จาํนวนหุ้น (M.) % 
กลุ่มนายนพชยั วรีะมาน 122,932,260 25.61
Mr. Fung Meng Hoi 
 ś-Ŝ อนัดบัแรก 

81,168,945 16.91 
กลุ่มนายโกมนิทร ์กรตม ี 45,097,500 9.40 
บรษิทั ร่วมทุน เค-เอสเอม็อ ี 27,672,072 5.77 
นาย โชตพินัธุ ์เตยีววิฒัน ์ 26,000,000 5.42 
รายย่อย 177,129,223 36.89 
 
Financial Ratios 

 9M/2016 2015 2014 
ROE (%) 26.36 3.69 N/A 
ROA (%)  22.61 3.71 N/A 
D/E (X)  0.28 0.68 N/A

N/AGP Margin (%) 36.45 41.39 N/A 
EBIT Margin (%) 15.78 2.51 N/A 
NP Margin (%) 12.68 1.25 N/A 
 
Capital Structure                                                                         (MB) 

 9M/2016 9M/2015 2015 2014 
Current Liabilities 

105.74  
220.57 217.05 208.14 

Non-Current Liabilities 5.09 5.61 3.71 3.28 
Shareholders’ Equity 400.06 326.93 326.26 108.51 
 
Operating Revenue 

    



Business Plan 

บรษิทัฯ ยงัคงเลง็เหน็โอกาสในการเตบิโต และมุ่งมั Éนให้ธุรกจิเติบโตและสร้างกําไรในทุกไตรมาส การ

วางแผนธุรกิจในปี 2560 นีÊจ ึงให้ความสําคญั ทั Êงด้านรายได้ และด้านค่าใช้จ่าย ซึÉงต้องอาศยัการเฝ้าระวงัอย่าง

ต่อเนืÉองและสมํÉาเสมอ 

บรษิทัจงึวางแผนในการขยายธรุกจิในทุกกลุ่มผ่านช่องทางการขาย โดยตั Êงเป้าหมายการเติบโตอย่าง

ต่อเนืÉอง และเตบิโตในอตัราไมต่ํÉากวา่ร้อยละ 40 ในทุกช่องทาง แต่ยังคงก้าวไปในทศิทางของแผนกลยุทธ์ซึÉงเน้น

กลุ่มเป้าหมายหลกั 3 กลุ่ม 

 ตลาดลูกคา้รายย่อย : ขยายชอ่งทางใหท้ั Éวถงึและเสรมิสรา้งชอ่งทางใหม้คีณุภาพ ทั Êงโมเดริน์เท

รด ออนไลน์ ตวัแทนจาํหน่าย และคูค่า้ โดยทมีงานขายต้องพรอ้มทกุจดุ

ขาย ตลอดจนระบบการบรหิารจดัการคลงัสนิคา้ทีÉเอืÊอต่อการปฏบิตังิาน 

 ตลาดลูกคา้องคก์ร : สรา้งความแขง็แกร่งให้ทมีขายและทมีเทคนิคเพืÉอดูแลงานแบบระบบ

ครบวงจร พรอ้มราคาทีÉแข่งขนัได้ภายใต้คุณภาพทีÉดีกว่าและโซลูชั ÉนทีÉ

ตอบโจทย์ความต้องการ ทั Êงการแก้ไขปญัหาอากาศร้อน และการ

ประหยดัพลงังาน 

 ตลาดสง่ออก : สนับสนุนตวัแทนต่างประเทศทีÉมศีกัยภาพ เปิดตลาดใหม ่นําด้วยสนิค้า

ใหม่ และใช้โมเดลธุรกิจของบรษิัทฯ เพืÉอสร้างการเติบโตทีÉสูง และมี

ความแขง็แรงอย่างยั Éงยนื  
 

Investment Theme  

บรษิทัฯ มอีตัราการเตบิอย่างต่อเนืÉองในทกุปี เมืÉอเปรยีบเทยีบอตัราการเตบิโตของยอดขายของปี 2558 

และปี 2557 พบวา่อตัราการเตบิโตของยอดขายมากกวา่รอ้ยละ 40 ซึÉงปี 2560 นีÊ บรษิทัฯ คาดวา่ยงัคงมโีอกาส

เตบิโตทีÉใกล้เคยีงกนั ด้วยโอกาสธรุกจิทีÉอณุหภูมขิองโลกเพิÉมสงูขึÊนในทกุปี และยงัมพีืÊนทีÉทีÉไมส่ามารถตดิตั Êง

เครืÉองปรบัอากาศได้อกีจาํนวนมาก รวมถงึกระแสการอนุรกัษ์พลงังาน ซึÉงบรษิทัฯ มโีซลูชั Éนและทางเลอืกในการ

ดําเนินการทีÉกอ่ใหเ้กดิความคุม้คา่ทางธรุกจิของลูกคา้  
 
Risk Factors 

ปจัจยัเสีÉยงของธรุกจิและการป้องกนัความเสีÉยงทีÉสาํคญั ของบรษิทัมดีงันีÊ: 

 ความเสีÉยงจากการถูกลอกเลียนแบบผลิตภัณฑ์ ผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯเป็น

ผลติภณัฑ์เชงินวตักรรม และมกีารคดิคน้ ปรบัปรงุ ออกแบบผลิตภัณฑ์ใหม่อย่าง

สมํÉาเสมอ จงึมโีอกาสทีÉผลติภณัฑ์ของบรษิทัฯ อาจจะถูกลอกเลียนแบบจากคู่แข่ง 

และทาํใหบ้รษิทัฯ เสยีประโยชน์จากการจําหน่ายผลิตภัณฑ์ทีÉบรษิัทฯ คดิค้นขึÊน

เอง  อย่างไรกต็ามบรษิทัฯ ได้ทาํการยืÉนคาํขอรบัสทิธบิตัรหรอือนุสทิธบิตัรกบักรม

ทรพัย์สนิทางปญัญา กระทรวงพาณิชย์ เพืÉอใหบ้รษิทัฯ เป็นผู้ทรงสทิธบิตัรหรอือนุ

สทิธบิตัรนั Êนๆ โดยหากมผีู้ใดทําการละเมดิตามพระราชบัญญัติสทิธบิัตร พ.ศ. 

2522 บรษิทัฯ สามารถดําเนินการตามกฎหมายได้ 

 ความเสีÉยงจากการแขง่ขนัในธรุกจิทีÉมแีนวโน้มเพิÉมสงูขึÊน บรษิทัฯ เชืÉอวา่ขนาด

ของตลาดกลุ่มผลติภณัฑ์พดัลมไอเยน็ยงัมโีอกาสเตบิโตได้อกีมาก เนืÉองจาก

คณุสมบตักิารประหยดัพลงังานได้มากเมืÉอเทยีบกบัเครืÉองปรบัอากาศ และให้

ความเยน็ได้ทนัท ี โดยใชเ้ทคโนโลยสีรา้งความเยน็ด้วยละอองนํÊา ซึÉงตอบสนองต่อ

ความต้องการของผู้บรโิภคได้อย่างด ี และการทีÉมคีูแ่ขง่ขนัเขา้มาในตลาด บรษิทั

ถอืวา่เป็นการชว่ยกระตุ้นตลาดใหน่้าสนใจมากขึÊน สาํหรบับรษิทัฯ เองยงัคงมจีดุ

แขง็ในเรืÉองประสทิธภิาพการทาํความเยน็ และมแีบรนด์ทีÉเป็นทีÉยอมรบัของตลาด 
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“มาสเตอร์คูล” เป็น 1 ใน 5 ผูป้ระกอบการทีÉได้รับรางวลั 

“ผูพ้ชิติยอดเขานวตักรรม” จากสํานักงานพัฒนาวทิยา

ศาตร์และเทคโนโลยแีหง่ชาต ิ(สวทช.) ซึÉงรางวลันีÊมอบ

ให้กับบริษัททีÉม ีการดําเนินธุรกิจจากการไต่ระดับ

เทคโนโลย ีเพืÉอเป็นต้นแบบการปลดล็อกข้อจํากัดทาง

ธุรกจิด้วยเทคโนโลยแีละนวตักรรม รวมถงึเพืÉอศกัยภาพ

ทีÉย ั Éงยนืและเขม้แขง็ต่อไปในอนาคต 

 

 

 


